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ACTA N° 109
FECHA: Sasaima, 26 de agosto de 2024

HORA:

11:00 am

LUGAR: Comunidad de cuidado Hogar San José

TEMA:

Socializacién pacto de convivencia.

ASISTENTES:

Miguel Angel Cafién Blanco (Trabajo Social)
Fernando Méndez Salcedo (Coordinador)

ORDEN DEL DIA:

1. Objetivo de la actividad.

2. Introduccién de la actividad.

3. Actividades desarrolladas.

4. Materiales a utilizar en la socializacion, capacitacion o actividad.
5. Compromisos.

DESARROLLO:

1. Dar a conocer a la persona mayor el pacto de Convivencia que se mangja en [a
Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima y presentar consentimiento en el cual
se acoge a las normas alli contenidas.

2. La Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima en aras de brindar un espacio
atencion integral y calidad de vida a las personas mayores al ingreso de cada uno realiza
socializacion del Pacto de convivencia institucional,

3. Se aborda a la persona mayore Fernando Garcia, mencionandoles que la Comunidad de
Cuidado Hogar San José Sasaima cuenta con un documento denominado Pacto de
convivencia, el cual contiene una introduccién, un objetivo general, unos especificos,
derechos y deberes de las personas mayores, cuidadores y referentes de tipo familiar y
social, con la finalidad de llevar una convivencia armonica.

4, Asimismo se socializa que en la institucion hay ofras 99 personas mayores que presentan

condiciones de salud fisica y mental diferentes, por lo cual se hace necesario el respeto
por |a diferencia y de poder informar las novedades que se presenten en su relacion con
los compafieros, ademas de ello se da a conocer las faltas contenidas en el Pacto de
Convivencia y se presenta documento de Acta de transitoriedad y aceptacion del pacto
de Convivencia, allf se explica que su estadia en la Comunidad de
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Cuidado Hogar San José Sasaima esta asociada a multiples factores y que en cualquier
momento puede ser trasladada a otra Comunidad de Cuidado si ia Secretaria Distrital de
Integracion Social asi lo determina, sin que esto interfiera en que ella reciba la atencion
integral y cuidados gue su salud ameritan, asi como que se garanticen sus derechos.
Posterior al proceso de socializacion, se identifica que las personas generan procesos de
introspeccién lo cual permite la comprension de la informacion presentada por el
profesional encargado.

5. Materiales. Pacto de convivencia

8. Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

Generar  estrategias de divulgacion | Equipo psicosocial Mensualmente
sensoriales que favorezcan la comprension
del contenido del pacto de convivencia

CONVOCATORIA, No aplica

En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

. s e Dependencia Firma
vinculacion

Nombres y Apellidos
Comunidad de

Coordinador Cuidado Hogar San
José Sasaima

Fernando Méndez
Salcedo

Comunidad de

Trabajador Social Cuidado Hogar San
José Sasaima

Miguel Angel Carién
Blanco

Anexos: Planilla de asistencia, formato de transitoriedad vy registro fotegrafico.

Elaboré: Miguel Angel Cafién Blanco - Trabajador Social
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Secretaria Distrital de Integracion Social
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NOMBRE DE LA PERSONA MAYOR FIRMA DE LA PERSONA MAYOR
Yeroson  Chawg Popemsnr  CPmleS_
L NOMBRE TESTIGO ' FIRMA DEL TESTIGO
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) GESTION DOCUMENT Codigo; FOR-GD-023
PROCESQ GES C Al ersion o
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA Fecha: Memo 12024018963 - 12/07/2024
Pagina: 1 de 1
1. Tema:Socializacién pacto de convivencia 2. Lugar o Localidad o Sede :Comunidad de cuidado Hogar San José 3. Fecha v horar26/08/2024 11:00 am a 11;55 am
4. Nombre respansable:Miguel Angel Cafion Blanco 5. Dependencia respansable: Trabajador Social
S 7. Nombres y Apelidas 8. Documento de identidad 9. Entidad / Dependencia 10.Rol/Carge | 11, Planta / Cantratista 12 Correa electranico 1. Te'gfj:f; yEe s 14. Firma
8.1 Tipo 8.2 Ndmero
4 COMUNIDAD DE CLIDARO ——-»—'-7’—@ -
FERNANDO GARGLA c.C 19171580 HOGAR SAN JOSE SASAIMA CHIDADANG NO APLICA e it {ff S -
2 COMUNIDAT DE CUIDADC P
Cafion Baneo Miguel Angel c.C 1031158407 HOGAR SAM JOSE SASAIMA “Trabajo Sogial CONTARTISTA o i 3203520803
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Tratamiento de datos persenales:*En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS, es 1a responsable del tratamiento de mis datos parsonales recolectados y pedrd realizar operaciones sobre los mismos para las finalidades
establecidas en su Pafitica de tratamiento de datos perscnales, disponibie en la pagina web de la entidad. Entiendo que tengo dereche a entregar o no datos sensibles, que son aquelios que afectan mi intimidad o cuyo use indebido puede generar discriminacién,

Paorlo anterior, autorize expressmente a la Secretaria Distrital de Inteqracién Soclal para tratar los datos personales que se recolectaran mediante este ragistro, Entiendo que para revocar o mediicar esta autorizacion, asi como para consultar los datos alll almacenados, debo dirigime a la
Toda actividad realizada de pausa saludable debe ser reportada al Proceso (estién de Talento Humano - Sistema de Gestién de la Sequridad v Salud en el Trabaje.




AREA: Trabajo Social
Linea de atencion: Convivencia
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Socializacidon Pacto de Convivencia

FECHA DE REALIZACION: 26 de agosto de 2024.

26/08/2024, 11:17:64
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